
今こそ活用 地域の力＜意見集約＞ 
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R3.12.8 第２回ブロック会議 

人材確保 

高齢化と固定化 

社会性・他者理解 

コミュニケーションの力向上 

人材の洗い出し・発掘・育成 

コーディネーター設置 

キャリア教育の充実 

ボランティアによる成長 
地域全体が顔見知りで 

安全・安心 

世代間交流 

一人親・一人暮らし世代の交流 

郷土の伝統文化継承 

地域貢献による達成感 

子供にかかわる喜び 

家庭・学校の負担軽減 

地域情報の共有 

つながりの強化 

まちの活性化 

幅広い知識・技能を持つ方 

地域に詳しい方・経験豊かな方 

とのふれあい 

コーディネート役の不在 

（まとめ約・集約を担う人材） 

地域の体制づくり 

地域への周知 

個人情報の取扱 

家庭内の問題への関わり 

個別対応の増加 

時間・機会の確保 

事業・人材募集に対する 

地域の理解と協力 

食育の意識の低下 

保護者＝労働者 

多忙化 
家庭・地域・学校・福祉 

の連携強化 

人材・企業リストの活用 

情報共有 

町広報・ポータルサイト 

回覧板・ネットの活用 

地域の状況をよく知る 

民生委員・区長からの発信 

地域連携の方法、対応方法の研修 

好事例の紹介・研修 

地域行事の活性化 

農業体験 

老人会の活用 

昔遊び（囲碁・将棋等）・郷土食 

地元企業の協力・活用 

（ながら見守り・将来の地域人材育成） 
まずは自分(委員)から 

保育所を起点とした 

地域のつながりづくり 


