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検索福島県市町村行政課

◆ 採用試験に関するお問い合わせ先◆

◆ パンフレットに関するお問い合わせ先◆

勤務条件
●勤務時間
・勤務時間は、原則として月～金曜日の午前8時30分から午後5時15分までで、完全週休2日制を実施しています。
●休暇
・年間20日間の年次有給休暇のほか、夏季、結婚、出産、病気、子育て、介護、ボランティアなどを事由とする
　休暇があります。
●給与・諸手当
・初任給の基準（大卒（新卒）程度の場合）は表のとおりです。
　上位の学歴や、採用前に職歴を有する場合には、一定の基準により額が加算されます。
・扶養、住居、通勤、超過勤務（残業）などの諸手当がそれぞれの条件に応じて支給されます。
・夏（6月）と冬（12月）には期末・勤勉手当（ボーナス）が支給されます。
・原則として、年に1回、勤務成績に応じて昇給が行われます。

福利厚生
・職員の健康のため、定期健康診断のほか、各種健康相談などを実施しています。
・共済・共助制度があり、病気、けが、出産時の助成のほか、育児休業中の手当金、結婚・子どもの入学時の
　祝金などが給付されます。

市 町 村 初任給の基準

200,500円
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200,500円
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川 俣 町
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川 内 村
大 熊 町
双 葉 町
浪 江 町
葛 尾 村
新 地 町
飯 舘 村

（令和6年4月1日時点）以下の基準額は変更となる場合が
あります。最新の情報は受験案内等
でご確認ください。
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福島県総務部市町村行政課（福島県庁本庁舎2階）

☎024-521-7057（直通）

〒960-8670 福島県福島市杉妻町2番16号住 所

この案内は、令和6年度に実施する福島県内の被災市町村職員採用候補者試験を受験する方のために作成しております。
各市町村の試験の実施の有無、日程、募集職種、採用予定数、受験資格等の詳細については、各市町村の受験案内で確認してください。
これらの試験に関する情報は、福島県市町村行政課のホームページでも随時お知らせします。

町村職員の
採用情報は
こちらから!!

福島県

採用情報
町村職員

◆ 勤務条件・福利厚生等◆

　戸籍、保険・福祉、税金など住民に近い業
務から、予算、広報、産業振興等の業務ま
で、幅広い分野に携わります。

　市町村の道路や上下水道、農業施設
など、専門知識を活かし、土木事業の設
計や工事に携わります。

　公共施設の設計や施工管理、建築確
認に関する業務など、専門知識を活かし
た業務に携わります。

　母子保健、成人保健等に関する指導、保
健事業業務など、専門知識を活かし、住民
の健康づくりを支援します。

　幼稚園や保育所等で、子どもの身の
回りの援助といった保育業務や運営管
理に携わります。

　住民への栄養指導や食育の推進、保
育所等での給食管理など、専門知識を
活かした業務に携わります。

　母子・成人保健等に関する指導・相談業務
や、市町村立の病院・診療所での看護業務な
ど、専門知識を活かした業務に携わります。

※掲載されている職種は、毎年
採用試験を実施していると
は限りません。掲載されてい
ない職種も、採用試験を実
施する場合があります。
※市町村により業務内容は異
なります。

市町村職員の仕事（職種紹介）

一般事務（一般行政）

保健師

看護師

幼稚園教諭・保育士

土木・農業土木 建築

栄養士

市町村職員には様々な職種があり、
自分の知識や資格が活かせます！



新地町飯舘村

南相馬市

浪江町
葛尾村

川俣町

川内村
広野町
楢葉町
富岡町
大熊町
双葉町

※市町村により、業務内容は異なります。

　東日本大震災と原発事故からの復興に取り組む福島県内の被災市町村では、住民の皆さんの御努
力と国内外からの温かい御支援により、帰還困難区域の一部において避難指示が解除されるなど、
復旧・復興に向けた大きな一歩を踏み出しました。
　一方で、今もなお、多くの方々が避難生活を続けておられるほか、被災市町村では困難な課題を
数多くを抱えており、復興には長い時間を要します。
　復興・再生に向け、私たちと一緒に未来を創る挑戦をしませんか。

避難者、帰還者の
健康支援業務

学校・保育所等の
再開に向けた業務

商業施設や医療施設の
再開・開業に向けた業務

復興拠点・インフラ等の整備

農業再生に向けた支援業務

復旧・復興はまだ道半ば、未来を創る挑戦を

被災市町村で取り組む主な業務

先輩職員の声

❶現在の仕事内容について　総務課防災安全係に所属し、消
防団に関する業務や消防施設に関する業務など、町内の消防行政
に係る業務全般を担当しています。今年度は、東日本大震災以降
初めての消防団春季検閲式と出初式を実施し、消防団活動の復
活・推進に尽力しました。また、町内の消防力向上のため、防火
水槽の建設や林野火災対策用の資機材の整備を行いました。町民
の生命と財産を守るために、精一杯日々の業務に励んでいます。

❷現在の仕事の魅力・やりがい　消防団の業務では、様々な
イベントを実施します。その中には、消防団幹部との協議や入念な
準備など、頭を悩ませることがたくさんありますが、実際にイベン
トが成功したときは、何事にも代えがたい達成感があります。

鈴木　孝徳

総務課
令和3年度採用 「役場はお堅いつまらない人ばかりがいる」というイメージで入庁しましたが、真逆でした。

職場にはとても明るい人が多く、毎日笑顔が絶えません。また、風通しがよく、上司へ
気兼ねなく相談ができます。「毎日通いたい。」そう思わせてくれる職場です。

一般行政一般行政 こんな仕事をしています浪江町

入庁して
感じたことは？

❶現在の仕事内容について　保健福祉課で保健師として働いていま
す。主に町内および各避難先で生活している方への訪問などを行い、町
民の健康づくりをサポートしています。訪問活動では、生活の中での困り
ごとを聞き、どうすれば今の状況が少しでも良くなるかを一緒に考え、健
康面での助言やその方に合った支援をしています。他にも、健康を維持・
向上できるよう、町民にとって必要なものは何かを考え、事業の企画や展
開に繋げています。
❷現在の仕事の魅力・やりがい　住民の方々と同じ目線で一緒に考え
ることで、より良い生活の提案や事業展開に繋がると考えています。住民
の方々と直接関わる機会が多いので、少しずつ名前を呼んでもらえるよう
になり、嬉しい出来事の共有や困っている事の相談をしてもらえるように
なったことにやりがいを感じます。

夏目　日向子

保健福祉課
平成30年度採用 職場は話しやすい雰囲気があり、分からないことがあると、すぐに上司や同僚に相談に

乗ってもらえます。いつでも相談ができる環境なので、安心して自分が興味のあること
へのチャレンジができ、スキルアップにも繋がっています。

保健師保健師 こんな仕事をしています大熊町

入庁して
感じたことは？

❶現在の仕事内容について　富岡町立にこにここども園で、
５歳児クラスの担任をしています。日々の保育計画の立案や子ども
たちの年齢や発達に合った活動、保育環境の整備などを行ってい
ます。私が担当している５歳児クラスでは、小学校のスタートの土
台づくりとして、子どもたちに考える時間を与えて、良かった時は
しっかり褒めてあげるということを意識しています。一人ひとりの個
性を理解し、子どもたちの可能性を引き出していきたいと思います。
❷現在の仕事の魅力・やりがい　たくさんの遊具や広大な園
舎、園庭で、子どもたちがのびのびと遊ぶことができ、その成長
を間近で感じることができるのは大きな魅力です。また、保育の中
で子どもたちの笑顔を引き出せた瞬間にとてもやりがいを感じます。

大滝 美保子

富岡町立にこにここども園
令和５年度採用 富岡町の地域の方々のあたたかさと、アットホームな職場に驚きました。そのため、職

場の上司や先輩方に相談しやすく、とても働きやすい環境です。福島の復興、富岡町の
未来のためにも、「挑戦」を意識して取り組んでいきたいです。

保育教諭保育教諭 こんな仕事をしています富岡町

入庁して
感じたことは？

❶現在の仕事内容について　私は、建設部都市計画課の街
路公園係に所属し、都市計画道路や都市公園の工事に係る設計・
積算・監督業務、都市公園の維持管理業務を行っています。また、
公園の利用者が安全に楽しめるように定期的なパトロール等も
行っています。他にも、キャンプ場の運営や駅前駐車場の管理等
も行っています。
❷現在の仕事の魅力・やりがい　都市公園の遊具を新しくする
工事で、自ら設計したものやデザインを選定したものが形になって残
ることに魅力を感じます。また、設計から工事完了まで一つの工事を
完成させるに当たり、一から資料を作成し、業者と連携して作業を
進めていく必要がありますが、完成した時には達成感があります。

石附　享

都市計画課
令和5年度採用

市役所は少し堅いイメージがありましたが、私の所属する部署は雰囲気が良いことに加え、分
からないことは先輩方が丁寧に教えてくれるので、とても働きやすいです。幅広い業務を積極
的に経験することができ、自分自身の成長に繋がります。また、市役所の野球部に所属して
おり、建設部以外の職員と交流することで新たな人脈が増え、自分の財産となっています。

土　木土　木 こんな仕事をしています南相馬市

入庁して
感じたことは？
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土　木土　木 こんな仕事をしています南相馬市

入庁して
感じたことは？



福島県総務部市町村行政課
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検索福島県市町村行政課

◆ 採用試験に関するお問い合わせ先◆

◆ パンフレットに関するお問い合わせ先◆

勤務条件
●勤務時間
・勤務時間は、原則として月～金曜日の午前8時30分から午後5時15分までで、完全週休2日制を実施しています。
●休暇
・年間20日間の年次有給休暇のほか、夏季、結婚、出産、病気、子育て、介護、ボランティアなどを事由とする
　休暇があります。
●給与・諸手当
・初任給の基準（大卒（新卒）程度の場合）は表のとおりです。
　上位の学歴や、採用前に職歴を有する場合には、一定の基準により額が加算されます。
・扶養、住居、通勤、超過勤務（残業）などの諸手当がそれぞれの条件に応じて支給されます。
・夏（6月）と冬（12月）には期末・勤勉手当（ボーナス）が支給されます。
・原則として、年に1回、勤務成績に応じて昇給が行われます。

福利厚生
・職員の健康のため、定期健康診断のほか、各種健康相談などを実施しています。
・共済・共助制度があり、病気、けが、出産時の助成のほか、育児休業中の手当金、結婚・子どもの入学時の
　祝金などが給付されます。

市 町 村 初任給の基準

200,500円
207,100円

200,500円

207,100円

200,500円

207,100円

南相馬市
川 俣 町
広 野 町
楢 葉 町
富 岡 町
川 内 村
大 熊 町
双 葉 町
浪 江 町
葛 尾 村
新 地 町
飯 舘 村

（令和6年4月1日時点）以下の基準額は変更となる場合が
あります。最新の情報は受験案内等
でご確認ください。

川俣町

楢葉町

川内村

双葉町

葛尾村

飯舘村

総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

☎024-566-2111

☎0240-25-2111

☎0240-38-2111

☎0240-33-0124

☎0240-29-2111

☎0244-42-1611

総務係

行政係

総務係

行政係

総務企画係

総務係

南相馬市

広野町

富岡町

大熊町

浪江町

新地町

人事給与係

庶務係

総務係

行政係

行政係

総務係

☎0244-24-5222

☎0240-27-2111

☎0240-22-2111

☎0240-23-7569

☎0240-34-0235

☎0244-62-2111

総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

総務課

福島県総務部市町村行政課（福島県庁本庁舎2階）

☎024-521-7057（直通）

〒960-8670 福島県福島市杉妻町2番16号住 所

この案内は、令和6年度に実施する福島県内の被災市町村職員採用候補者試験を受験する方のために作成しております。
各市町村の試験の実施の有無、日程、募集職種、採用予定数、受験資格等の詳細については、各市町村の受験案内で確認してください。
これらの試験に関する情報は、福島県市町村行政課のホームページでも随時お知らせします。

町村職員の
採用情報は
こちらから!!

福島県

採用情報
町村職員

◆ 勤務条件・福利厚生等◆

　戸籍、保険・福祉、税金など住民に近い業
務から、予算、広報、産業振興等の業務ま
で、幅広い分野に携わります。

　市町村の道路や上下水道、農業施設
など、専門知識を活かし、土木事業の設
計や工事に携わります。

　公共施設の設計や施工管理、建築確
認に関する業務など、専門知識を活かし
た業務に携わります。

　母子保健、成人保健等に関する指導、保
健事業業務など、専門知識を活かし、住民
の健康づくりを支援します。

　幼稚園や保育所等で、子どもの身の
回りの援助といった保育業務や運営管
理に携わります。

　住民への栄養指導や食育の推進、保
育所等での給食管理など、専門知識を
活かした業務に携わります。

　母子・成人保健等に関する指導・相談業務
や、市町村立の病院・診療所での看護業務な
ど、専門知識を活かした業務に携わります。

※掲載されている職種は、毎年
採用試験を実施していると
は限りません。掲載されてい
ない職種も、採用試験を実
施する場合があります。
※市町村により業務内容は異
なります。

市町村職員の仕事（職種紹介）

一般事務（一般行政）

保健師

看護師

幼稚園教諭・保育士

土木・農業土木 建築

栄養士

市町村職員には様々な職種があり、
自分の知識や資格が活かせます！


