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1 県 商工労働部 雇用労政課 その他 雇用型 働く人づくり応援事業
求職者の人材育成及び事業所に対する人材確保を目的とし、求職
者に対して最長６ヶ月間のＯＪＴ及びＯＦＦ－ＪＴを実施する。

208 H26.4.1 H27.3.31 024-521-7290

2 県 商工労働部 雇用労政課 その他 非雇用型 高年齢者求職活動支援事業
高年齢者を対象とした自己啓発・能力開発等を目的とした就業セ
ミナーの開催等を行い、求職活動を支援する。

30 H26.8.1 H27.3.31 024-521-7289

3 県 商工労働部 産業創出課 ｻｰﾋﾞｽ業 雇用型
再生可能エネルギー海外連携コーディ
ネーター人材育成事業

海外連携コーディネーター人材の育成を目的とし、県内や海外で
開催される国際的見本市への出展及び国際的セミナー開催の支援
を行なう。

5 H26.8.1 H27.3.31 024-521-8286

4 県 土木部 建設産業室 建設業 非雇用型 建設業合同就職説明会
県内建設企業の採用活動を支援するため大学院、大学、短期大
学、専門学校、高等学校等の新卒者を対象に合同就職説明会を
開催する。

75 H26.7.14 H27.3.31 024-521-7452

5 県 会津地方振興局
地域づくり・
商工労政課

ｻｰﾋﾞｽ業 非雇用型
女性のキャリアアップ・再就職支援事
業

結婚や子育てなどを機に離職した女性に焦点を当て、再就職を希
望する女性のキャリアアップ及び再就職支援を行う。

20 H26.7.1 H27.3.31 0242-29-5292

338合　　　　　計

地域人づくり事業（雇用拡大プロセス）計画書（平成２６年度）

　　　　　　　　　　　　　※　雇用型の目標人数は、「①雇用創出数のみ」または「②雇用創出数及び（波及的支援効果による）就業者数」のいずれかとなっております。

　　　　　　　　　　　　　※　非雇用型の目標人数は、「就業者数のみ」となっております。

※　平成２６年８月１日時点の事業計画であり、内容が変更されている場合があります。

　　実際の求人募集は、既に終了している場合があるほか、実施計画期間の開始時期より前後することがあります。

　　個別事業の求人に関しては、最寄りのハローワークにて確認願います。

　　　　〔実施区分〕　　　１：県事業　　２：市町村事業

　　　　〔分野区分〕　　　１：農林漁業　　２：観光業　　３：建設業　　４：製造業　　５：情報通信業　　６：サービス業（他に分類されないもの）　　７：医療・福祉　　８：１～7の分野に該当しないもの

　　　　〔 類　型 〕　　　１：雇用型　　２：非雇用型
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