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親切 信頼 進歩 

【県立病院基本理念】 

 

病院局では、県立病院が直面する諸課題への対応や、安全・安心で良質な医療サービス

を提供していくため、平成２５年５月に外部の有識者で構成する「新県立病院改革プラン

検討委員会」を設置し、「第二次福島県県立病院改革プラン」の策定を進めてきました。 

 

このたび、検討委員会からの提言等をもとにプランを取りまとめましたので、その概要

をお知らせします。なお、詳細は、後日、病院局ホームページに掲載する予定です。 

 

 

 

矢吹病院 宮下病院 南会津病院 

 
役割 

 経営 
形態 

 

医療 

機能 

●措置入院患者や処遇

困難患者等の受入れ 

●医療観察法に基づく

患者への支援 

●患者の地域生活移行

への支援 

●専門的医療の実施 

●精神科救急医療への

対応 

●臨床研修病院として

の研修・教育機能の展

開 

●精神科医療の普及・啓

発 

●措置入院患者や処遇

困難患者等の受入れ

などの政策的な精神

医療の提供 

●へき地における医療提供 

●引き続き、県立病院として経営（地方公営企業法の全部適用） 

●急性期医療の実施 

●へき地における医療

の確保 

●臨床研修協力施設と

しての研修･教育機能

の展開 

●地域住民の健康増進

への支援 

●救急医療への対応 

●急性期医療の実施 

●へき地における医療

の確保 

●救急医療への対応 

●災害時医療への対応 

●総合的な医療の提供 

●臨床研修病院として

の研修・教育機能の展

開 

●地域住民の健康増進

への支援 

《第二次改革プランの概要》 

Ⅰ 県立病院の在り方について 
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Ⅱ 行動計画について 

●常勤・非常勤医師の確保（県
立医科大学、会津医療セン
ター等との連携）〔共通〕 
 
●臨床研修医等の受入体制の
強化〔共通〕 
 
●医療安全対策プロジェクト
チームの開催〔本局〕  

「地域に必要とされる質の高い医療の提供」と「病院経営の健全化」に向け、次の５つの

基本方針に基づく取組みを行います。 

Ⅲ 収支計画について 

●地域の医療機関、介護施設
等、自治体との連携 

〔共通〕 
●国保診療所等への診療応援 

〔宮下、南会津病院〕 
●イベントの開催による地域
住民との交流促進〔共通〕 

●各種研修会への参加や院内
教育の充実〔共通〕 

 
●資格取得支援〔本局〕 
 
●県立病院以外の病院との人
事交流の検討〔本局〕 

良質な医療サービ
スの提供 地域との連携共生 

職員の資質向上と
人材育成 

医療提供体制の充
実強化 

収益確保と費用削
減による健全な病
院経営 

「地域に必要とされる質の高い医療の提供」
「病院経営の健全化」 

●病棟再編の実施及び病棟
の機能分化〔矢吹病院〕 
 
●民間業者への未収金回収委
託、口座振替制度の導入等
の検討〔共通〕 
 
●後発医薬品採用率の向上 

〔共通〕 

●医療観察法に基づく指定入
院医療機関の指定検討 

〔矢吹病院〕 
●訪問診療・訪問看護によ
る在宅医療への支援 

〔宮下病院〕 
●地域医療連携ネットワーク
システムの構築 

〔宮下、南会津病院〕 
 

県立病院としての役割を果たしながら、効率的

な運営に努め、計画期間内に一般会計繰入金のう

ち「政策医療に係る経費」（いわゆる赤字補てん）

を平成24年度比で90％以下に縮減することを

目指します。 

【３病院の赤字額合計】 

H24実績 H28目標 

12.1億円 

10.7億円 

億円 

90％以下に縮減 

 
丹羽管理者 

《丹羽管理者からのひとこと》 
思わぬ大雪や、感染性胃腸炎の流行などで、県立病院の職員の皆様にはお

忙しく毎日の仕事に追われておられることと思います。ご苦労様です。 

県立病院の第二次改革プラン（平成26年度～28年度）がまとまりまし

たので、26年度から再び新たな気持ちで「親切、信頼、進歩」の県立病院

基本理念を実現すべく、一緒に努力してまいりましょう。 


